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Διαδικασίες στρατηγικού προγραμματισμού 

 

Οι διαδικασίες που ακολουθούνται να διέπονται από τις πιο κάτω ενδεικτικές 
κατευθυντήριες γραμμές. 

 

 

1. Στρατηγικό Σχέδιο (3-5 έτη) 

- Αποστολή  

- Όραμα 

- Αξίες 

- Στρατηγικοί Στόχοι 

- Πόροι 

 

2. Ρυθμιστικό πλαίσιο 

- Ο περί της Δημοσιονομικής Ευθύνης και του Δημοσιονομικού Πλαισίου Νόμος 
(Ν.20(Ι)/2014) 

 

3. Πλάνο Δράσεων (ετήσιο) 

- Διαστάσεις: 

 Στρατηγικοί Στόχοι 
 Δραστηριότητες 
 Στόχοι (targets) 

- Χαρακτηριστικά Στόχων (targets) - μετρήσιμοι, συγκεκριμένοι, ξεκάθαροι, 
ρεαλιστικοί (όχι ανέφικτοι), ελεγχόμενοι ως προς το αποτέλεσμα, να προσθέτουν αξία 
και να είναι συμφωνημένοι με τους υπεύθυνους λειτουργούς για υλοποίησή τους 

 

4. Εκθέσεις παρακολούθησης των Δράσεων 

- Ετήσιες και εξαμηνιαίες 

- Υλοποίηση στόχων  

- Δράσεις που προκύπτουν 
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5. Ετήσια Έκθεση  

- Απολογισμός έργου για το έτος 

- Προγραμματισμός για το μέλλον 

- Οικονομικές καταστάσεις 

- Άλλη πληροφόρηση (κοινωνικής, περιβαλλοντικής και ηθικής ευθύνης)   

 

 

 

 


